Muugi- ja arengujuht

2019. aastal avatud Thule Kojas alustab 2024 aastal t66d muligi- ja arendusosakond, kuhu koonduvad kdik
kiilastajatele suunatud tegevused ja uued arendused. Siin koordineeritakse tulemuslikku mitgi- ja
arengutegevust, seistakse hea meeldejaava muuseumielamuse, kiilastajasébraliku teeninduse, huvipakkuvate
naituse, Urituste ning kvaliteetse haridustegevuse eest.

Kui Sa oled:

— meeskonna sarasilmne eestvedaja;

— tunnetad seoseid erinevate tegevusvaldkondade vahel;
— tegutsed susteemselt ja labimdeldult;

— oskad motiveerida nii ennast kui teisi;

— mdistad kulude-tulude analtilsi olulisust organisatsiooni
toimimisel;

— ei karda otsustada ja vétta vastutust;

— tahad panustada meeldejadva muuseumikeskkonna
loomisesse,

siis otsime just Sind Hdbekeskus OU meeskonda
MUUGI- ja ARENGUJUHIKS

Todulesannete taitmiseks vajalikud eeldused:

— Eelistatavalt magistrikraad voi sellele vastav haridustase;

— vahemalt 2-aastane juhtimiskogemus arendusvaldkonnas;

— hea algatus-, suhtlemis- ja koostoovoéime;

—vaga hea eesti keele ja inglise keele oskus; Kasuks tuleb lisaks vahemalt Gihe vddrkeele oskus nii
kénes kui kirjas;

— pohjalik arvuti kasutamise oskus

— tapsus ja korrektsus.

Toollesanded:

— meeskonna juhtimine;

— tegevuskava ja strateegiate valjatéotamine ja taitmise koordineerimine;
— muuseumi teenuste ja toodete valjatddtamine;

— teenuste ja ruumide mulgitdéo korraldamine ja juhtimine;

— projektide kirjutamine ja juhtimine;

— koostdoprojektide arendamine nii Eestis kui rahvusvahelisel tasandil;
— muuseumi tegevuse tutvustamine meedias.

Omalt poolt pakume:

— pdnevat ja rutiinivaba t66d;

— vbBimalust mojutada suuri protsesse;

— eneseteostuse véimalust;

— paindlikku t66aega;

— meeldivat td6keskkonda ajaloolises miljods;
— vbimalust olla kultuuri keskel.

Kandideerimiseks palume esitada CV, motivatsioonikiri ning oma nagemus muuseumi ning Thule Koja kui maja
arengusuundadest koos palgasooviga hiljemalt 3.novembriks 2023. aastal aadressile thulekoda@gmail.com voi
Uus 20, Kuressaare, 93819).

Lisainfo: Kristi Porila, tegevjuht (thulekoda@gmail.com, 5142201).




